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                                                                                                                      Приложение № 1 

к приказу МБОУ «Школа № 71» 
                                                                                                                      от 29.06.23г. № 223 

 
  

ПОЛОЖЕНИЕ 

о рабочей программе по учебному предмету (курсу)  

муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения  

«Средняя общеобразовательная школа № 71» 

(МБОУ «Школа № 71») 

 

  

1. Общие положения 

 

1.1. Настоящее Положение о Рабочей программе по учебному предмету (курсу) (далее – 

Рабочая программа), разработано в соответствии со следующим: 

 Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

 Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по основным 

общеобразовательным программам — образовательным программам начального 

общего, основного общего и среднего общего образования, утвержденным приказом 

Минпросвещения от 22.03.2021 № 115; 

 ФГОС начального общего образования, утвержденным приказом Минпросвещения 

от 31.05.2021 № 286; 

 ФГОС основного общего образования, утвержденным приказом Минпросвещения 

от 31.05.2021 № 287; 

 Уставом муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа № 71» (МБОУ «Школа № 71») (далее – Школа); 

 положением о формах, периодичности, порядке текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации обучающихся в ОО. 

 

1.2. Настоящее Положение определяет структуру, порядок разработки и утверждения рабочей 

программы учебных предметов, курсов (далее – рабочая программа), календарно-тематических 

планирований к ним. 

1.3. Рабочая программа — это документ, определяющий содержание учебного предмета, курса 

(в том числе внеурочной деятельности), учебного модуля; планируемые результаты освоения 

учебного предмета, курса в том числе внеурочной деятельности), учебного модуля; 

тематическое планирование.  

1.4. При разработке основной общеобразовательной программы возможно использование 

федерального учебного плана и (или) федерального календарного учебного графика, и (или) 

федеральных рабочих программ учебных предметов, учебных курсов, учебных модулей, 

включенных в соответствующую федеральную основную общеобразовательную программу. В 

этом случае такая учебно-методическая документация не разрабатывается.  

1.5. При разработке ООП в обязательном порядке используются федеральные рабочие 

программы по учебным предметам «Русский язык», «Литературное чтение» и «Окружающий 

мир» на уровне начального общего образования; «Русский язык», «Литература», «История», 

«Обществознание», «География» и «Основы безопасности жизнедеятельности» на уровне 

основного и среднего общего образования. По остальным учебным предметам федеральные 

рабочие программы могут использоваться как в неизменном виде, так и в качестве 

методической основы для разработки педагогическими работниками авторских программ с 
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учетом имеющихся опыта реализации углубленного изучения предмета. В этом случае 

содержание и планируемые результаты разработанных программ должны быть не ниже, чем в 

федеральных рабочих программах.  

1.6. Рабочая программа является частью основной образовательной программы и 

разрабатывается на курс обучения по каждому учебному предмету учебного плана, в 

соответствии с установленным в учебном плане количеством часов на основе: 

  требований ФГОС НОО, ФГОС ООО, ФГОС СОО.  

 федеральных рабочих программ учебных предметов, курсов.  

1.7. Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной 

деятельности), учебных модулей формируются с учетом рабочей программы воспитания.  

1.8. На основании рабочих программ, включенных в состав ООП осуществляется ежегодная 

разработка календарно-тематического планирования с возможным использованием 

конструктора рабочих программ, представленного на сайте «Единое содержание общего 

образования» https://edsoo.ru/  

1.9. Формирование календарно-тематического планирования к федеральным рабочим 

программам происходит в соответствии с единым подходом, представленным в методических 

рекомендациях ФГБНУ «Институт стратегии развития образования Российской академии 

образования».  

1.10. При разработке рабочих программ по предметам, курсам, модулям и др., не имеющим 

федеральных рабочих программ или при несоответствии количества часов программы и 

учебного плана ОО (на уровне основного и среднего общего образования), рабочие программы 

разрабатываются педагогическим коллективом самостоятельно. Структура таких рабочих 

программ определяется настоящим Положением с учетом требований ФГОС (раздел 2) 

 

2. Разработка Рабочей программы 

 

2.1. Разработка Рабочих программ  относится к компетенции Школы и реализуется ею 

самостоятельно.  

2.2. Рабочие программы  составляются на уровень обучения.  

2.3.Рабочая программа по  курсу (элективному, по выбору, внеурочной деятельности) может  

составляется учителем-предметником на учебный год. 

2.4. Проектирование содержания образования на уровне отдельного учебного предмета/ курса 

осуществляется индивидуально каждым педагогом в соответствии с уровнем его 

профессионального мастерства и авторским видением дисциплины (образовательной области). 

 2.5. Допускается разработка Рабочей программы коллективом педагогов одного предметного 

методического объединения.  

2.6. При составлении, принятии и утверждении Рабочей программы  должно быть обеспечено 

ее соответствие следующим документам: 

- федеральному государственному образовательному стандарту; 

- федеральной образовательной программе по учебному предмету (курсу); 

-основной образовательной программе Школы; 

- учебно-методическому комплексу (учебникам). 

2.7. Рабочая программа  является основой для создания учителем  календарно-тематического 

планирования на каждый учебный год. 

2.8. Рабочая программа является обязательным документом для административного контроля 

полного освоения содержания учебного предмета учащимися и достижения ими планируемых 

результатов на базовом и повышенном уровнях. 

 

3.  Оформление и структура Рабочей программы 

https://edsoo.ru/
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3.1. Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной 

деятельности), учебных модулей должны включать:  

 содержание учебного предмета, учебного курса (в том числе внеурочной деятельности), 

учебного модуля; 

 планируемые результаты освоения учебного предмета, учебного курса (в том числе 

внеурочной деятельности), учебного модуля; 

 тематическое планирование с указанием количества академических часов, отводимых на 

освоение каждой темы учебного предмета, учебного курса (в том числе внеурочной 

деятельности), учебного модуля и возможность использования по этой теме 

электронных (цифровых) образовательных ресурсов, являющихся учебно-

методическими материалами(мультимедийные программы, электронные учебники и 

задачники, электронные библиотеки, виртуальные лаборатории, игровые программы, 

коллекции цифровых образовательных ресурсов), используемыми для обучения и 

воспитания различных групп пользователей.  

3.2. Обязательные компоненты рабочей программы курсов внеурочной деятельности: 

 результаты освоения курса внеурочной деятельности; 

 содержание курса внеурочной деятельности с указанием форм организации и видов 

деятельности; 

 тематическое планирование. 

 Рабочие программы учебных курсов внеурочной деятельности также должны содержать 

указание на форму проведения занятий.  

 

3.3. Рабочая программа  должна быть оформлена в соответствии с принятой структурой.  

 

Элементы  

Рабочей 

 программы 

Содержание элементов Рабочей программы 

Титульный лист 

 

- полное и краткое наименование Школы; 

- дата и номер приказа об утверждении Рабочей программы; 

- название учебного предмета, для изучения которого написана программа; 

- указание класса (параллели), где реализуется Рабочая  программа; 

- фамилия, инициалы учителя, составителя Рабочей программы; 

- год разработки Рабочей программы. 

Пояснительная 

 записка 

(на уровень 

обучения) 

-общие цели и задачи изучения предмета, характеристику психологических 

предпосылок к его изучению обучающимися; 

-место в структуре учебного плана; 

-подходы к отбору содержания, к определению планируемых результатов и 

к структуре тематического планирования. 

Содержание 

обучения 

-содержательные линии, которые предлагаются для обязательного изучения 

в каждом классе на уровне начального общего образования; 

-перечень универсальных учебных действий — познавательных, 

коммуникативных и регулятивных. 

Планируемые 

результаты 

освоения 

программы 

учебного 

предмета 

-личностные, метапредметные результаты за весь период обучения на 

уровне начального общего образования, 

-предметные достижения обучающегося за каждый год обучения. 

Тематическое -наименование разделов и тем программы; 
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планирование -количество академических часов, отводимых на освоение каждой темы 

учебного предмета, учебного курса (в том числе внеурочной деятельности), 

учебного модуля; 

-указание электронных (цифровых) образовательных ресурсов по теме, 

являющихся учебно-методическими материалами (мультимедийные 

программы, электронные учебники и задачники, электронные библиотеки, 

виртуальные лаборатории, игровые программы, коллекции цифровых 

образовательных ресурсов), используемыми для обучения и воспитания 

различных групп пользователей, представленными в электронном 

(цифровом) виде и реализующими дидактические возможности ИКТ, 

содержание которых соответствует законодательству об образовании.  

Календарно-

тематическое 

планирование с 

определением 

основных видов 

учебной 

деятельности (на 

класс) 

- перечень разделов, тем и последовательность их изучения; 

- количество часов на изучение каждого раздела и каждой темы; 

- тема урока; 

-дата проведения. 

Приложения к 

программе  

(на класс) (при 

необходимости) 

 

- примеры контрольных работ, темы проектов, творческих работ и т.п. 

 

Тематическое планирование представляется в виде таблицы, с соответствующими графами: 

 

  

 

4. Рассмотрение и утверждение Рабочей программы 
 

 4.1.Рабочая программа учебного предмета, курса принимается  на заседании 

педагогического совета, утверждается руководителем Школы в срок до 1 сентября текущего 

года. 

 4.2.  Решение о внесении изменений в Рабочие программы  рассматривается и 

принимается на педагогическом совете и утверждается  директором Школы. 

 4.3. Утвержденные Рабочие программы  являются составной частью основной 

образовательной программы Школы, входят в обязательную нормативную локальную 

документацию и публикуются на официальном сайте. 

 4.4. Администрация Школы осуществляет контроль реализации Рабочих программ в 

соответствии с планом внутришкольного контроля. 
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